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EMPRENDIMIENTO FEMENINO

¢ Es necesario tener una nueva mirada?
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1955: “WHY can’t a woman be more like a man?”

2012: “WHY can’t a man be more like a woman?”
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Importancia de las mujeres emprendedoras en
la economia mundial

* 40% del total de negocios en Estados Unidos son propiedad de
mujeres y generan mas de U$1.9 trillones y mas de 9 millones de
empleos.

e En Canada el 32% de los negocios son propiedad de mujeres.

 En América Latina, entre el 35% y 42% por ciento de las empresas
PYMES son propiedad de mujeres.

e EnlJapodn, el 23% de todas las empresas privadas, son propiedad
de mujeres.

 En Rusia, el 64% de las empresas que emplean mas de 10
personas, son propiedad de mujeres.

 En China, las mujeres empiezan 25% de todos los negocios, desde
1988.
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Importancia de las mujeres en la economia de
GUATEMALA

e Segun el GEM en Guatemala, del total de emprendedores en el
ano 2011 esde 53 %

* «La alta tasa de emprendimiento en las mujeres las revela como
una fuerza econémica.» (Banco Mundial ,2011)

e Elautoempleo y la microempresa son las dos principales fuentes de trabajo
remunerado de las mujeres.



@ ONU (a5’
MUJERES EX

de Género y el Empoderamiento

30%

El proceso del emprendimiento femenino
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Potenciales Nacientes Propietarios TEA Establecidos Descontinuados

Fuente: GEM, 2011-2012
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de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Edad de la emprendedora guatemalteca

35% -
i 29.4%
26.9%
25% -
- 19.8%
.
15% - 12.7%
11.1%
10% -
5% -
0% - .
18-24 25-34 35-44 45-54 55-64

Fuente: GEM, 2011-2012
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Otras caracteristicas de la emprendedora

e Un 61.5% de las emprendedoras forma un
hogar biparental.

e 77% son madres (2-5 hijos)
e 38% emprende por necesidad

* 62% emprenden por oportunidad
= Tener una mayor independencia, 37%
" |ncrementar ingresos, 37%

= Mantener ingresos, 26

Fuente: GEM, 2011-2012
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Tipos de negocios

Extractivo

0,
0.6% Transformacion

31.0%

Orientado al
consumo
63.9%

Servicios
4.5%

Fuente: GEM, 2011-2012
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Inversion Inicial para iniciar negocios

Rangos Porcentaje

Menos de Q.5,000 30.1
Q. 5,001-Q.10,000 17.2
Q.10,001-Q.20,000 26.8
Q.20,001-Q.40,000 15.9
Q.40,001-Q.70,000 6.3
Q.70,001-.100,000 1.7
>Q.1000,001 2.1

Fuente: GEM, 2011-2012
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Generacion de empleo
3.0%

21%

76%

B Ninguno M 1-5empleos ™ 6-19 empleos
Fuente: GEM, 2011-2012
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Pero, si la mujer emprendedora es....

v'Casada (51.4%)
v'"Madre (77%) R

¢Como compatibiliza su
rol de madre y esposa
con el negocio?

¢Qué implicaciones tiene
su rol de mujer sobre su negocio?
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Enfoque de género en investigacion de emprendimiento

e HITO: “Against all odds: the entrepreneurship of women”,
Lois Stevenson (1986):

1. Los métodos de investigacion basados en una vision
masculina de ver la empresa.
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Enfoque de género en investigacion de emprendimiento

— Ser dueho de negocio para una mujer:

e Esta caracterizado por la conectividad y las relaciones, mas
gue por autonomia vy logica.

e La empresa es una “Red cooperativa de relaciones”
 Toma decisiones segun la situacion

e La realidad de |la mujer es una red de relaciones en donde
conecta:

— Familia
— Trabajo
— Comunidad
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Enfoque de género en investigacion de emprendimiento

e HITO: “Against all odds: the entrepreneurship of women”,
Lois Stevenson (1986):

1. Los métodos de investigacion basados en una vision
masculina de ver la empresa.

2. Los estudios de emprendimiento femenino se centran
en mujeres que habian incursionado en actividades
dominadas por hombres o “tipicamente” masculinas.

— Varon es el punto de comparacion

3. Instrumentos de investigacion son cuestionarios
estandarizados, no entrevistas personales que busquen
“descubrir” el mundo de la mujer
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Implicaciones de la ausencia de enfoque de género

 No se profundiza en la naturaleza del
emprendimiento femenino
— Para qué emprende...
— “Su contexto”

* Intento de desarrollar teorias de aplicacion
general

* Asimilaciéon de roles - se pierde de vista el rol
qgue la mujer cumple en la sociedad
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Principales Variables

. Objeto de
Variables ‘e s
analisis
Atributos personales de la emprendedora:
Capital Humano: educacion y experiencia en negocios
Situacion familiar: soltera, con pareja, separada (con hijos, sin
hijos, viviendo con familia, viviendo sola)
Conformacion del “hogar”
Aspectos sociodemograficos: edad, educacidn, etc.
Motivaciones para emprender: ,
Mujer

* Aspiraciones, objetivos, intereses

 Deseo de independencia financiera y personal
* Flexibilidad: Balance trabajo familia

* Generar ingresos adicionales para el hogar
 Dar empleo a familiares cercanos

e Ayuda a la comunidad, cooperativismo
Experiencia emprendedora o laboral previa
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Principales Variables
Variables Obje,t? .de
analisis

Estrategias para iniciar negocios: negocios existentes, redes
sociales, negocios familiares, asociatividad

Dueiia del negocio: personal, familiar, asociatividad

Uso del tiempo:

e tiempo que invierte en el negocio

e tiempo para cuidado de la casa y de los hijos
Caracteristicas del negocio:

Capital inicial y medios de financiamiento para iniciar negocios
Ganancias que genera el negocio y destino principal

Quién toma las decisiones del negocio

Ubicacion del negocio (dentro o fuera del hogar)
Familiares que empela en el negocio

Lugares de venta

Expectativas de crecimiento

‘ﬂé

El negocio y su
impacto en la
vida de la mujer
(Negocio y
familia)
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Principales Variables
. Objeto de
Variables o

analisis

Principales obstaculos en el proceso emprendedor:

* Uso del tiempo: Balance tiempo entre el negocio y la familia

e Latoman en serio como persona de negocios

* Discriminacion

* Recibe apoyo de su conyuge Contexto

Recibe apoyo de su familia y amigos

Pertenece a asociaciones

Servicios sociales en su comunidad

Politicas publicas que la influyen
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Los desafios de la medicidn de emprendimiento

El emprendedor como tal no tiene una categoria
exclusiva.
= ENCOVI/ENEI

0 Enfoque en la ocupacion/mercado laboral

= DINESE (Directorio Nacional Estadistico de Empresas)
O Enfoque empresa

La perspectiva de género No es el enfoque principal
en el desarrollo de instrumentos de medicion.
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Perspectivas para definir emprendimiento

Ocupacional: prefiere establecer un negocio en
lugar de trabajar para alguien mas.

Estructural:
e Visidn de la firma como «start-up»

e Segun el tamano de la empresa
e Segun las dinamicas de mercado

Funcional: funcién que cumplen dentro del sistema
economico.



Capital Humano
No Observable

Ganancias > Salario

Salario

Capital Humano
Observable

Costo Oportunidad Laboral> Salario



Categorias Ocupacionales para encontrar Emprendedores

Patrono - Patrono

Patrono - Cuenta Propia

Patrono - Asalariado

Patrono - Familiar no Remunerado

Cuenta Propia - Patrono

Asalariado - Patrono

Familiar no remunerado - Patrono

Cuenta Probia - Cuenta Pronia

Cuenta Propia - Asalariado

C. Propia - Familiar no Remunerado

Asalariado - Cuenta Propia

Asalariado - Asalariado
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Variables explicativas del emprendimiento

e Modelo econométrico que identifica las variables
gue determinan la  probabilidad de ser
emprendedor:

*Existencia de un cuarto en la casa para utilizarse como local.
*Propiedad del negocio que reporta que existe en el hogar.
*Jefatura del Hogar.

e Revision de la literatura para identificar variables
caracteristicas asociadas con ser emprendedor:

*Generacion de empleos.

*Ganancias reportadas contrastadas con el costo de
oportunidad de ser asalariado.
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Resultados

e Tasa de emprendimiento obtenida a partir del GEM:
0 19.3%.

e Tasa de emprendimiento obtenida a partir de la

implementacion del algoritmo en la ENCOVI:
0 19.9%.



@ONU ;5 @
MUJERESE] |see P

Algoritmo para identificar emprendedores en la ENCOVI

O= Adultos Ocupados

1= Emprendedor si:
*Patrono en alguna ocupacion.
*Cuenta Propista que genera mas de un trabajo.

*Cuenta Propista, jefe de hogar, propietario del negocio que reporta que
existe en su casa.

*Cuenta Propista, esposa del jefe de hogar, propietaria del negocio que
reporta que existe en su casa.

*Cuenta Propista, reporta utilizar un cuarto exclusivamente para trabajar
O hegocios.

*Cuenta Propista, reporta una ganancia superior a la mediana de
ingresos laborales reportada por los asalariados.
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Algoritmo para identificar emprendedores en el CENSO

O= Adultos Ocupados
1= Emprendedor si:

*Patrono
*Cuenta Propista con local

*Cuenta Propista sin local que la semana pasada
-Elabord productos alimenticios para la venta
-Elabord sombreros, canastos, artesanias y muebles para la venta
-Hilg, tejié o bordé articulos para la venta
*Cuenta Propista sin local cuya ocupacién fuera parecida a la de los

negocios identificados en el GEM, ejemplo: mecanicos, peluqueros,
comerciantes de tiendas, vendedores de puestos de mercado, etc.
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Caracterizacion
de los emprendedores en general
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Tasa de Tasa de Tasa de
Departamento emprendimiento emprendimiento emprendimiento
general masculino femenino
Zacapa 22.30% 15.30% 35.90%
lzabal 21.90% 16.10% 35.30%
Petén 24.60% 21.30% 33.20%
Santa Rosa 18.90% 13.50% 32.70%
Suchitepéquez 16.90% 10.20% 32.70%
El Progreso 22.90% 17.50% 32.50%
Chiquimula 19.60% 15.10% 31.30%
Escuintla 18.10% 12.50% 30.10%
Chimaltenango 21.50% 16.10% 29.70%
Baja Verapaz 20.60% 15.90% 29.60%
R T ===
‘.|Nacional 19.9% 16% 28%  |_
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de Género y el Empoderamiento

Género

B Hombres
B Mujeres
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Caracterizacion
del emprendimiento femenino
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de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

L0708 Edad

25.7%
25 24.8% °
0

20%
15%
10%

5%

0%

18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 >64
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Estado Civil

M Casada mUnida mSeparada ™ Divorciada ™ Viuda m Soltera
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Numero de hijos

25% - 3%

20%
15%
10%

5%

0%

Nidmero de Hijos
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Participacion en Organizaciones

12.9%

87.1%

mSi mNo
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Organizaciones en las que participan

Tipo de Organizacion Frecuencia Simple
Grupo Religioso 61.9%
Grupo de Mujeres 6.8%
COCODE 6.4%
Comité Escolar 5.3%
Comité de Vecinos 4.5%
Comité de Salud 3.0%
Asociacion de Padres 1.9%
Otros 10.2%
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50% - 47.6% . .
Nivel Educativo
45% -

40% -
359, | 34.0%
30% -
25% -
20% -
15% -
10% -
5% -

0.1%
O% I T T

Ninguno Preprimaria  Primaria Basicos  Diversificado Universitario Postgrado
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100% -

| 204 Empleos Generados

80%
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50%
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30%
20%
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Ganancias mensuales generadas por el negocio
30% - 28.0%

25% -
20% -

15%

10% -

5% -

0% -
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Q.250-Q.500
Q.501-Q.1,000
Q.1,001-Q.2,500
Q.2,501-Q.5,000
>Q.5,000
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Re-Conociendo 3 la mujer guatemalteca
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Mapas en donde se muestran
caracteristicas de los emprendimientos
femeninos



s Emprendimiento

a nivel departamental.

Leyenda (%)
Emprendedores

| |1571-1688
I | 16.86-18.15
B 18.16-19.64
B 1065-2226
Bl 22.27-2458

Fuente: elaboracion propia a partir
de los datos de la ENCOVI 2011
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Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres
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CIEN Emprendimiento femenino

a nivel departamental.

Leyenda (%)

Emprendedoras

[ ]1477-1753
. ] 1754 -25.74
]
! I 25.75 - 29.68
M HﬂdENEEiiam la Igualdad - 2969 - 31 2?
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres 3 1 -28 i 35 88

Fuente: elaboracion propia a partir
de los datos de la ENCOVI 2011
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Emprendedoras

Anos promedio
de educacion

[ ]15-200
[ ]201-3.00

) “mm - 3.01-4.00
®ONU sz
E!

B 401-500
MUZ!ERMESP., — Il 501-530

de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Fuente: elaboracién propia a partir de los datos de la ENCOM 2011
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Numero promedio de
hijos de las emprendedoras

Ff?; Promedio de
o v hijos
: I nacidos vivos

a [ ]312-358

[ ]359-399
B 4.00-4.47

@ONU 357
! Il 4 48-5.00

MUJERES

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y ¢l Empoderamiento de las Mujeres

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos de la ENCOW 2011



cien @ONU ;i 7

S=RlProporcién de emprendedoras MUJERES
que presentan jefatura de hogar ot o

| |o.00-16.98

| | 16.99-29.93
P 29.94 -34.48
B 34.49-39.13
B 30.14 -48.30

% de emprendedoras
que son jefas

de hogar en
relacional total

doras
Fuente: elaboracion propia a partir de los datos de la ENCOWM 2011 de emprende I



Be®lProporcion de emprendedoras

que partipan en organizaciones
comunitarias

% emprendedoras
que participan en
organizaciones
comunitarias
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Entidad de las Naciones Unidas parala Igualdad
de Génere y el Empoderamienta de las Mujeres

B 17.45-26.15
B 25.16 - 35.18

Fuente: elaboracidn propia a partir de los datos de la ENCOM 2011
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generados por Emprendedoras

. Promedio de empleos
> generados por
emprendedoras
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[ Joo1-013
Edwg:: dei;s:ﬁ;ul;un: U'r:‘l:“‘::n: Ii;lajl'edad
2 Género y el Em ramienta de las Mujeres -014_019

I 020-035

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos de la ENCOM 2011 Il 036-2.14
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Promedio de empleos
generados por Emprendedores

. Promedio de empleos
~ generados por
emprendedores

GONU =57 [ Jo27-058
MUJERES E3 — [T
S I 1.45-9.00

o | B 01 -16.00

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos de la ENCOWVI 2011 - 16.01 - 31.36
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Emprendedoras MUJERES E

Entidad delas Naciones Unidas parafa lgua
de Género y el Empoderamiento de las Muj

Mediana de

ingresos mensuales

(cifras

expresadas en Q.)
menos de 350

Fuente: elaboracién propia a partir de los datos de la ENCOM 2011 - 1221 - 1466
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Mediana de
ingresos mensuales
(cifras

expresadas en Q.)

| |1538-1700

- 1819
- 2150
- 2534
- 3300

m”-

; # '|

Entidad de las Naciones Unidas para la lgualdad
de Género y el tmpoderamuenlo de las Mujeres
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Mediana de Ingresos Laborales Mensuales

Categorias Ingresos Laborales

Emprendedores Q 1,560
Emprendedores Hombres Q 2,174
Emprendedores Mujeres Q 900
No Emprendedores Q 1,208
No Emprendedores Hombres Q 1,300
No Emprendedores Mujeres Q 1,100
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Caracterizacion
de los emprendedores a nivel municipal
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Tasa de emprendimiento Tasa de emprendimiento Tasa de emprendimiento

Departamento . .
general masculino femenino

Guatemala 17.8% 18.4% 16.8%
El Progreso 30.7% 31.8% 26.7%
Sacatepéquez 27.9% 30.4% 22.0%
Chimaltenango 24.0% 24.7% 21.8%
Escuintla 19.5% 19.0% 21.5%
Santa Rosa 26.3% 27.1% 22.6%
Solola 24.4% 24.9% 22.3%
Totonicapan 27.8% 29.0% 24.2%
Quetzaltenango 22.8% 23.4% 21.2%
Suchitepéquez 19.2% 19.0% 20.0%
Retalhuleu 24.0% 24.0% 23.9%
San Marcos 24.1% 24.8% 21.5%
Huehuetenango 32.3% 33.7% 26.6%
Quiché 31.3% 33.0% 24.7%
Baja Verapaz 31.6% 33.0% 26.5%
Alta Verapaz 28.5% 29.3% 25.2%
Petén 37.9% 40.6% 24.9%
Izabal 28.0% 29.3% 23.5%
Zacapa 24.2% 24.3% 24.2%
Chiquimula 35.0% 36.3% 31.6%
Jalapa 35.0% 37.4% 26.6%
Jutiapa 36.7% 38.6% 28.7%
Nacional 24.5% 25.9% 20.8%
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Género

® Hombres ™ Mujeres
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Caracterizacion
del emprendimiento femenino a nivel
municipal
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30% -

Edad

25.1% 24.4%

25% -

20% - 18.4%

17.5%

15% -

8.8%

10% -

5.7%
5% -

0% -
18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 >64
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Estado Civil

W Casada m Unida ™ Divorciada ™ Viuda m Soltera
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de Género y el Empoderamiento dcl as Mujeres

25% ] V4 o
Numero de hijos
o - 19.3%
20% 18.2% i
14.7%
(o) -
15% 13.2%
o 10.0%
-
7.4% 7.9%
5.3%
5% - 4.0%
0% I I | ]
1 2 3 4 5 6 7 8 >8

B Numero de Hijos



Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres
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Mapas sobre las tasas de
emprendimiento a nivel municipal
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Emprendimiento a nivel municipal

municipio
Tasa Emprendimiento

~um [ ]329-1438
@ONU ""!' I 14.39-2190

MUJERES B 21.91-3051
e by st gy oo - 3052 - 40.84

Fuente: Elaboracién propia a partir del Censo 2002 B «0585-6254




He®l Emprendimiento masculino
a nivel municipal

CIEN

% emprendedores
hombres en

relacion a los hombres
adultos ocupados

| | 2.65-14.03

[ ] 2246-3186
U oo ol a6 Mg B 31.87-44.08

Fuente: Elaboracion propia a partir del Censo 2002 I 44.09-65.48




e8! Emprendimiento femenino
a nivel municipal

CIEN

% emprendedores
mujeres en
relacion a as mujeres

adultas ocupadas
| 6.57 - 14.97
M UJE?Q'E% i E I 14.98 - 20.92
B 20.93-27.34
g v s iy v g

Fuente: Elaboracion propia a partir del Censo 2002 - 35.47 - 60.99




% emprendedores
mujeres en
relaciéon a as mujeres
adultas ocupadas

. |es7-1497

P 14.98-20.92
B 2093-27.34
B 27.35-35.48
I 3547 -60.99
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cen|] Emprendimiento femenino

a nivel municipal

% emprendedores
mujeres en
relacion a as mujeres
adultas ocupadas

[ les7-1497
[ 14.98-20.92
I 20.93-27.34
Il 27.35-35.46
I 35.47 - 60.99

Fuente: Elaboracién propia a partir del Censo 2002

Incidencia ( %) de pobreza general
por municipio
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Mapas en donde se muestran
caracteristicas de los emprendimientos
femeninos a nivel municipal



oo Proporcion de
Chen emprendedoras que
presentan jefatura de hogar

% de emprendedoras

que son jefas de hogar
en relacion al total
de emprendedoras
—— | |769-17.72
@ONU ‘=§ 17.73 - 24.53
MUJERES B 24.54 - 30.60
e ol b v B z061-37.72

Fuente: Elaboracion propia a partir del Censo 2002 - 37.73-54.16




% de emprendedoras
que son jefas de hogar
en relacién al total
de emprendedoras

| |769-17.72

[ 17.73-24.53
B 24.54 - 30.60
B z061-37.72

B 37.73-54.16



meeo| Proporcion de emprendedoras
SiEn gue se autoidentifican
como indigenas

% de emprendedoras
indigenas en relacion
al total de
emprendedoras

[ ]o00-1528

! L2
»Z [ 1529 -43.26
MUJERE : B 4327 -70.21
I

oy vboste s gty oo - 70.22 - 88.82
Fuente: Elaboracién propia a partir del Censo 2002 I 5583 - 100




s s - 100



g,::Proporcién de emprendedoras

que saben leer y escribir

% de emprendedoras
alfabetas en relacion

al total de emprendedoras
| | 163-3464
@ONU =57 [ |34e5-52.00
MUJERES E! [ 52.01-66.86
ool b it P 66.87 - 78.51

Fuente: Elaboracién propia a partir del Censo 2002 Il 7s52-97.43




alfabetas en relaciéon
al total de emprendedoras

[ 11163-3464
[ 34.65-52.00
[ 52.01-66.86
B ss.87 - 78.51
B 7852-97.43
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Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

H®®l Numero promedio de hijos

CIEN

de las emprendedoras

Promedio de hijos
nacidos vivos

Fuente: Elaboracién propia a partir del Censo 2002




Promedio de hijos
nacidos vivos




Hee®l Afflos promedio de educacién
Emprendedoras

CIEN

Anos promedio
de educacion

| |o00-189
I |190-3.16
B 317 - 4.50
B 4+51-6.30
Bl s:1-946

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Géneroy el Empoderamiento de las Mujeres

Fuente: Elaboracion propia a partir del Censo 2002




Anos promedio
de educacion

[ ]ooo-189
] 190-316
B 317-450
Bl <51-630
Bl c31-946



Fuente: Elaboracion Propia, Censo 2002

Veredas

Fuente: Elaboracion Propia, Censo 2002

Leyenda
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Emprendimiento

Emprendimiento de Mujeres Femenin
Re-Conociendo 3 la mujer guatemalteca |
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Ficha Técnica

La informacidn que se presenta a continuacion, se recopild a partir
de una encuesta realizada a emprendedoras ubicadas en los
siguientes departamentos:

e  Alta Verapaz

. Chiquimula

. San Marcos

e Solola

. El Quiché

e  Totonicapan

. Huehuetenango

Municipios en donde opera los Centros de Servicio para los
Emprendimientos de las Mujeres (CSEM).
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Ficha Técnica

e El propodsito de la entrevista fue ubicar mujeres emprendedoras,
para conocer con mayor detalle:
. El perfil socioecondmico de la emprendedora
. Las caracteristicas del negocio
. Las necesidades y percepciones de la emprendedora

 En total se visitaron 30 municipios y se entrevistd a 365 mujeres
emprendedoras.

e La ubicacion de los negocios fue georeferenciada y a partir de la
misma se elabord un atlas virtual.
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Perfil Socioeconomico de las
Emprendedoras
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B Edad

30% _ 29-3%

25%
20%
15%
10%

5%

0%

18-24 25-34 35-44 45-54 55-64



Situacion Familiar

Tipo de Situacion

%

Con pareja con hijos (as). 47.9%
Separada de pareja con hijos (as). 14.2%
Soltera, viviendo con su familia. 13.4%
Con pareja, sin hijos (as). 7.9%
Soltera, con hijos, viviendo independientemente de su

familia 3.6%
Con pareja, con hijos(as), viviendo con su familia 3.0%
Soltera, que vive independiente de su familia 2.2%
Otra 7.7%

|
b |
e

¥
N

Lo i S »

N A

~
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oy ¢l Empoderamiento

Ingresos Mensuales del Hogar
25.0%

25% -
20% - 17.1%  17.1%
15% - 13.4%  13.1%
10%
6.1% 5.8%
5% . 2.
0% .

30% -

S
X

Q0 a Q500
Q501 a Q750
Q751 a Q1,600

02,5012 03,000 -

Q1,601 a Q2,000
Q2,001 a Q2,500
Q3,001 a Q5,000
Q5,001 a Q10,000
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de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

30% - ~
° Tamanos de hogar
550 24.9%
’ 22.7%
20% - 19.2%
15% -
11.5%
10% -
6.6%
o)
- 52A> 4%
2.7% 2.7%
o - H B
0 4 5 6 7 >7

® NUmero de Miembros
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Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

30% -
55 9%  25.5% Nivel Educativo

25% -
20% - 18.6%
15% - 13.2%
10% - 7.7%
" 6.3%
°% 1.9%
. (o} 0,
03y 1A%
O% I I - ]
£

No ha estudiado

Primaria Incompleta
Primaria Completa
Basicos Incompleto

Basicos Completo
Diversificado Com.

Diversificado Incom.
Universitario Incom.
Universitario Co
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Participacion en organizaciones a apoyo a emprendedoras

5.8%

mSi ®No
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Caracteristicas de los negocios
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30% - Afios de vida del negocio 26.3%

25%
20%
15%
10%

5%

0%

<1 la?2 3a4 5a6 7 a8 9a1l0 >10

® ANos
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Horas dedicadas en un dia promedio al negocio
30% - 27.9%

25%
20%
15%
10%

5%

0%

<1 la?2 3a4 5a6 7 a8 9al0 >10

® Horas
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Lugar de elaboracidn de los productos del negocio

19.1%

M En casa M En casa, instalaciones especiales ™ En casa, local fijo ®m Fuera de casa, local fijo



de Género y el Empoderamiento
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Lugar de venta de los productos del negocio
6.9%

26.1% 9.1%

42.3%

M Encasa M En casa, instalaciones especiales
™ En casa, local fijo M Fuera de casa, local fijo
® El negocio se traslada
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Numero de personas que ayudan en el negocio

40% 37.9%

35% -
31.1%
30% -
25% -
20% - 17.2%
15% -
10% - 8.2%
. 57%
5%
0% - |
0 1 2




MUJERES

Entidad de las Naciones Unidas para
de Género

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

BONU 112

oy el Empoderamiento dcl SMu]t'Iﬂ

Personas que ayudaran en 5 anos

22.5%

I

17.0%

29.7%

e 15.1%

3 >3
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Entidad de nidas para la lgualdad
de Gén ytltmpodcmm.cntud e las Mujeres

Inversion Inicial para Establecer el Negocio

50% -
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Pidié algun préstamo?
20%

mSi mNo
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de Género y el Empoderamiento

B NR mConyuge M Institucion financiera M Familia W ONG mADEL m™ Otra
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Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

40% - Ganancias del Negocio
359 - 34.0%
30% -
S 24.9%
-
15% 14.0%
10% -
5% - 2.9% 2.9% 2.3%
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Necesidades y percepciones de las
emprendedoras
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Motivacion para realizar el emprendimiento

Motivacion %
Quiere ser su propio jefe 7.4
Quiere generar un ingreso propio del que

puede disponer 15.89
Quiere independizarse econdmicamente de su

conyuge 0.27
No encuentra oportunidades de trabajo que se

ajusten a sus necesidades 0.82
Encontré una oportunidad para hacer dinero 4.11
Necesidad de mejorar los ingresos de su familia| 46.03
Necesidad de sobrevivencia 18.36
Disponibilidad de tiempo para generar ingresos

y atender a su familia 2.74
Quiere ser reconocida por su comunidad 1.1
Otras personas la han influenciado 3.01
No pude seguir estudiando 0.27
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¢Necesita capacitacidon para manejar su negocio?

35.6%
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¢Quién toma las decisiones mas importantes para manejar el
dinero que deja el negocio?

% 2.59
3.6% 2.5% 0.8%

6.0%____

87.2%

M Esposo M Usted misma = Ambos ™ Familia ™ Socios
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é¢La responsabilidades del hogar son impedimento?

37%

mSi ®No
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¢Desea que su hijo continue con el negocio?

25.7%

mSi mNo
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Emprendimiento de Mujeres A
tlas Virtual

Re-Conociendo 3 la mujer guatemalteca
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Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres
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Entidad do la: Naciones Unidae pars ls igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres
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A i
A\

@ONU
MUJERES

Entidad de las Naciones Unidas para la igualdad

de Género y el Emp to de las Muj
Arbol de Capas « @ Q@ ;] Exender ¢ Vista Anterio b @ 1 1§ & werimirMapa @8 Buscar | [ Fichas Atlas Geo-Portal (Leyendas)
2 ) Base Layer bt 2]

Emiliano Zap.
@

=) Ortofotos Guatemala Proyectos ONU Mujeres

. i j L
=]@ MapQuest Maps | oyl
=) OpenStreetiap QBMP" Proporcion de emprendedoras que
=) Google Hybrid + ) ; presentan jefatura de hojar
& — - 0-16.99
g' Gougle Sireets Tux bad utiérrez ¢ D
=59 Overlays I [O6.99-29.94
Z][V] Proyectos ONU Mujeres = .29.9& -34.48
=][¥] Proporcion de emprendedoras que pre = oemitin bl .34_49 -3913
=L Afios de educacion de las emprendec = .39_14.43_30
=] o de G g @Puerlu Cortés e s Departamento
; — Tocoa
E : b&‘n Pedro Sula . '. 7 ®0|n"=ﬂ||°
(=]
= : @?orlo
= Santa Barbara ‘
] ¥ Catacamas
= Gracias G)Sluua'.wvwa @""II“I“
.®LB Cas @Ta[angi d
Tegucigalpa
Santa Ana 9

Rosita
o

L_t00km | .,;..u. )

Santa Rosa de Lima Wiwili




@ONU [:57
Urtatad Cor Lan Noae adewry Lh=olan pate Lo (gaaldad
e Crero p o Empanierdmanto fe Ln M,

e

Emprendimiento de Mujeres
Re-Conociendo 3 la mujer guatemalteca

14 de Noviembre 2012



